














Art, 5.- Les dépenses de I'ensemble de la prestation ISP seront imputées au chapitre 943,
sous-chapitre 943-91, articles 642-643-645 et 651, du budget de fonctionnement du Département de

Paris de 2002 et des exercices ultérieurs et les recettes a 1'article 737-60.

Pour copie conforme,
Le Secrétaire général adjoint du Conseil de Paris,



ANNEXE 2

Reéglement de la prestation « Internats scolaires et professionnels »
du département de Paris, et baréme des participations familiales mensuelles




Titre |

La prestation « internats scolaires et professionnels ».

Article 1 ‘
La prestation « internats scolaires ef professionnels » (ISP) est
un élément .du dispositif de prévention, de protection de Venfance et
d'aide aux familles du Département de Paris.
Cette prestation est susceptible d'étre octroyée aux familles
parisiennes qui remplissent les conditions prévues au titre Il du présent
réglement.

Article 2
La prestation ISP a pour objectifs ;

- d'aider des familles en difficulté 3 assumer I'éducation de leurs
enfants en attribuant des bourses d’internat, destinées a financer une
partie de la pension et de la scolarité d’enfants accueillis en internat dit
« de semaine »,

- d'assurer le suivi social et scolaire de chaque enfant, en
relation avec les établissements, les familles et les différents partenaires
concerneés. '

Article 3

Le Président du Conseil de Paris siégeant en formation de
Conseil Général décide des admissions a la prestation, des refus et
autorise les transferts d'établissements, apres avis de la Commission
instituée a larticle 4. Aprés avis de cette commission et dans les
conditions prévues au présent reglement, il met fin a Paide.

It détermine le montant de la contribution familiale mensuelle en
référence & un baréme appliqué a Fensemble des ressources’ du foyer,
approuve par le Conseil de Paris siégeant en formation de Conseil
General. Ce baréme est réévalué tous les deux ans en fonction de
l'indice d'évolution du codt de la vie.

Article 4
La commission prévue 3 l'article 3 est composee :

- du responsable de la prestation ISP,

- de {'adjoint au responsable de Ia prestation ISP,

- des Assistants Socio-éducatifs chargés du suivi social et
scolaire des enfanis bousiers.




Article 5

Article 6

Article 7

-2
Elie est consultée préalablement aux décisions énumérées au
premier alinéa de l'article 3. Elle est informée du souhait des familles,

Le Departement met en relation les établissements partenaires

agréés et les familles.
Il veille aux conditions de vie et de scolarité des enfants.

Titre It

Les familles ef les enfants.,

Les familles sollicitent la prestation librement, par l'intermédiaire
d'un travailleur social. Cette prestation est facultative et préventive. Elle
ne peut étre accordée, pour une durée déterminée, gqu'aux familles
répondant aux critéres suivants ;

* Les families doivent étre domiciliées & Paris au sens du Code
Civil, ou I'un des parents, au moins, doit étre agent d'une administration
parisienne (Département, Ville, CASVP, APHP) quel que soit son lieu de
résidence.
+ Les parents de nationalité étrangére doivent &ire en situation
reguliere de séjour.
* La prestation s'adresse a des famiiles en difficulté du fait :
- de I'absence d’un ou des deux parents,
- du manque de disponibilité des parents pour raison
professionnelie ou de santa,
- d'un environnement défavorable.

Les enfants éligibles & ia prestation doivent :

+ Efre Agés de 4 3 16 ans non révolus au moment de
I'admission,

+ ne pas avoir plus de 2 ans de retard scolaire,

* ne pas relever de I'enseignement spécialisé,

* ne pas relever de P'éducation spécialisée,

En accord avec leurs parents, les enfants et les adolescents
acceptent les regles de vie de linstitution d'accueil. Hls manifestent leur
adhésion au projet d'admission en internat par une déclaration expresse.




Article 8

Article 9

Article 10

Article 11

Article 12
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Les familles exercent Fintégralité de leurs droits et devoirs a
Fégard de leurs enfants. Elles assument leur rdle de parents d'éleves
a I'égard des établissements, avec le soutien des assistants socio-
éducatifs du Département de Paris et sont dang I'obiigation de recevoir
leurs enfants en fin de semaine et pour les vacances scolaires.

A la demande des parents et selon un baréme approuvé dans
les conditions prévues au 2°™ alinéa de larticle 3, une aide peut étre
consentie pour Porganisation des vacances.

L'habillement et lentretien du linge, sont & fa charge des
familles. Toutefois, dans des situations exceptionnelles, un compiément
vestimentaire pourra étre sollicite par les familles auprés du
Departement de Paris.

Les families s'engagent a verser réguligrement leur contribution
financiére calculée en fonction de leurs ressources, directement a
I'établissement d'accueil de leurs enfants.

Cette contribution financiére est due pour tout mois commenceé.

En cas de non-paiement de la participation et aprés avis de ia
commission prévue & farticle 4, il peut étre mis fin, & la bourse du
Departement de Paris.

Titre 1]
Les établissements aqréés.

Paur répondre aux demandes des familles et aux besoins des
enfants, le Département de Paris dispose d’établissements agreés aux
approches éducatives et pédagogiques variées.

Les agréments sont délivrés, d'une pat aux chefs
d'etablissement, et d'autre part aux établissements.

La décision d'agrément est prise par le président du Conseil de
Paris siégeant en formation de Conseil Général.

Le retrait de agrément est décidé par la méme autorité, aprés
avis, le cas échéant, de linspection de 'Education Nationale.

Les chefs d'établissements agréés s'engagent &

- adhérer & l'esprit et aux objectifs du projet de la prestation
instituée par le Département de Paris,,
- fournir un projet d'institution et un reglement intérieur,
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- offrir des prestations educatives, pédagogigues et matérielles
de qualité aux enfants accusillis - personnel enseignant, de surveillance
et d'animation, hébergement et conditions de vie, soutien scolaire,
activités culturelles et de loisirs, alimentation, hygiéne, matériel
pédagogique, mobilier, literie compléte,

- s'assurer le concours de la médecine scolaire ou d'un médecin
attaché a l'institution pour les visites médicales reguliéres des éleves,

-respecter et mettre en cuvre les prescriptions des
commissions de sécurité et d’hygiene,

-accepter les contréles et recommandations des agents
mandates du Département de Paris et de 'Education Nationaie, et
répondre aux demandes d'informations,

-s¢ conformer & la réglementation applicable aux
établissements scolaires et notamment en respectant les programmes
officiels,

- adresser les résultats scolaires trimestriels et un rapport annuel
relatif &4 chague éléve boursier, au Département de Paris,

- réaliser I'orientation scolaire en liaison avec les familles et les
assistants socio-éducatifs du Departement de Paris,

- s'assurer contre les accidents susceptibles de survenir dans le
cadre des activités scolaires et extra-scolaires proposées aux enfants,

- observer la liberté de conscience et accepter les pratigues
religieuses compatibles avec le fonctionnement d’une institution scolaire,

- renoncer a tout traitement discriminatoire 3 Fégard des éléves
boursiers,

Titre IV

Dispositions communes

Article 13

A laide des bulletins fournis par le Département de Paris, les
chefs d'établissement doivent sans délaj informer celui:ci, du
mouvement des entrées et sarties d'éléves boursiers.

Tout incident concernant un éléve boursier fera l'objet d'une
information immédiate aux familles et au Département de Paris.

En cas d'exclusion temporaire ou définitive prononceée apres avis
du conseif de discipline de I'établissement, un rapport circonstancia sera
adressé au Département de Paris qui décidera, dans les conditions
prévues a larticle 3, du maintien ou le retrait de la qualité de boursier du
Departement de Paris pour I'éléve concerné.

Article 14
Les frais de consultation ou de visite medicale, de pharmacie et
d’hospitalisation, sont a la charge des famiiles.




Article 15

Article 16

Article 17

Article 18
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La contribution financiére des familles et la bourse du
Departement de Paris, versées aux établissements agréés, donne droit &
la prestation optimale de TIinstitution (loisirs et soutien scolaire
notamment),

Toutefois, certaines activités exceptionnelles (sportives, classes
transplantées) peuvent entrainer une depense supplémentaire limitée
pour les familles. En cas de nécessité et afin de ne pas écarer les
eléves boursiers de ces activités le Département de Paris peut accorder
une aide particuliére,

Les bourses d'internat du Département de Paris sont payables
sur la base d'un prix de journée forfaitaire cu d'un prix de pension
mensuel aux établissements agréés, sous la forme d'une avance de
80% en janvier et septembre et d’un solde de 206% en juin et décembre.

Les versements sont calculés en fonction du nombre de jours ou
de mois de présence des boursiers dans I'établissement, déduction faite
de la participation familiale.

Les frais afférents & fout mois commencé sont dus en entier.
Toutefois, si I'éléve boursier absent reintégre 'établissement au cours du
rmois suivant, les frais de pension seront calculés ay prorata du nombre
de jours de présence effective.

Dispositions particuliéres

L'établissement de Coye-La-Forét, propriété de la Ville de Paris,
accueille uniquement des éléves boursiers et bénéficie d'un financement
specifique par budget global, précisé dans le cadre d'une cohvention
particuliére établie avec 'association gestionnaire. Un prix de revient a la
journée est déterminé pour les éventuels utilisateurs autres que le
Département de Paris,

Sauf pour les établissements de Coye-La-Forét et de Montlhéry,
le transport des éléves boursiers est a la charge des famiiles.



BAREME

Participations familiales mensuelles

Quotient familial par

Quotient familial par

Participations

Participations

Participations

tranche {1) tranche Familiales Familiales Familiales
Jusgqu'au 31 a compter du (1 Euro= 6,55057F)
décembre 2001 1erf01/2002 (3) & compter du 01/01/2002
En francs En euros En francs En francs En euros
Cas exceptionnel (2) | Cas exceptionnel (2) Exc Exo Exo

851 4 950 129,73 2 144,83 107 F 109F 16,62

8951 a 1000 144,98 a 152 45 184 F 188 F 28,66
1001 4 1150 162,60 4 175,32 265 F 270 F 41,16
1161 4 1300 175,47 4 198,18 342 F 348 F 53,20
1301 a 1450 198,34 &4 221,05 435 F 448 F 68,30
1451 3 1600 221,20 5 243,92 561 F 572 F 87,20
1601 & 1800 244 07 2 274,41 694 F 708 F 107,93
1801 a 2000 274,56 a 304,80 867 F 884 F 134,76
2001 a 2200 305,05 a 335,39 1046 F 1067 F 162,66
2201 & 2400 335,54 & 365,88 1250F 1275 F 194,37
2401 3 2650 366,03 2 403,99 1474 F 1503 F 22913
2651 a 2900 404,14 24 442,10 1729 F 1763 F 268,77
2901 a 3150 442 25 3 480,21 1974 F 2013 F 306,88
3151 a 3400 480,37 a4 518,33 2224 F 2268 F 345,75
3401 & 3700 518,48 & 564,06 2632F 2685F 409,33

1} caleul du quotient familial

1 et 2 enfants =

3 enfants et plus =

Revenus — Loyer réet

Nombre de personnes au foyer (+1 part si famille raonoparentale)

Revenus — Loyer réel

Nombre de personnes au foyer (+1 part si famille monoparentale)

2) exonération pour les enfants confiés a I’ Aide Sociale a I’ Enfance.

3} Pour faciliter les opérations comptables selon que le montant obtenu s’inscrit en degd ou au-deld des 50
centimes, les taux mensuels ont été arrondis au Franc inférieur ou supérieut.




BAREME

Au 17 Janvier 2002

Quotient familial par

Quotient familial par

Participations

Participations

tranche tranche Familjales Familiales

En euros

En francs En eurcs En francs - (1Euro = 6,55057F)

Cas exceptionnel Cas exceptionnel Exo Exo

851 a 950 129,73 a4 144,83 109 F 16,62
951 a 1000 144,98 a 152,45 188 F 28,66
1001 a 1150 152,60 & 175,32 270 F 41,16
1151 &4 1300 175,47 a4 198,18 349 F 53,20
1301 a 1450 198,34 4 221,05 448 F 68,30
1451 &4 1600 221,20 2 243,92 572 F 87,20
1601 & 1800 244 07 4 274,41 708 F 107,93
1801 a 2000 274,56 a 304,90 884 F 134,76
2001 a 2200 305,05 a 335,39 1067 F 162,66
2201 3 2400 335,54 &4 365,88 1275F 194,37
2401 a 2650 366,03 4 403,99 1503 F 229,13
2651 a 2900 404,14 & 442,10 1763 F 268,77
2901 a 3150 442,25 2 480,21 2013F 306,88
3151 a 3400 480,37 4 518,33 2268F 345,75
3401 a 3700 518,48 & 564,06 2685F 409,33




ANNEXFE 3

Statistique annuelle de la prestation « Internats scolaires et professionnels »
(1* janvier/31 décembre 2005)



' DIRECTION DE L'ACTION SOCIALE, DE L'ENFANCE ET DE LA SANTE
SOUS-DIRECTION DES ACTIONS FAMILIALES ET EDUCATIVES

Bureau des actions éducatives

PRESTATION "INTERNATS SCOLAIRES ET PROFESSIONNELS"

STATISTIQUE ANNUELLE
du 1er JANVIER au 31 DECEMBRE 2005
|Dossiers regus 320
renoncements avant commission 2
Dossiers examinés par la commission 318
Dossiers acceptés par la commission 202
Dossiers classés sans suite et refus 116
dont dossiers classés sans suite 41
manque l'accord soit du pére ou de la mére 24
dossiers incomplets 8
jeunes ont trouvé une autre structure d'accueil 3
familles ne donnent pas suite & leur demande 2
Jjeune accueffli en foyer éducatif 1
jeune admis & linternat public Thomas Mann 1
le directeur refuse I'admission d'un jeune 1
participation familiale trop onéreuse 1
dont dossiers refusés 75
refus par manque de place, 20
nie relévent pas de la prise en charge en internat|
scolaire, 18
niveaux scolafres insuffisants pour étre admis en
internat, 6
mandats d'évaluation demandés 4
attente des suifes du signalement judiciaire 3
accompagnements scolfaires et éducalifs préconisés 2
avis souhaités par fe service d’AED, 2
l'intemat ne peut répondre aux difficultés du jeune 2
bilans scolaires demandés 2
lacunes scolaires frop importantes et comporternent
difficile 2
situations relévent de l'enseignement spécialiss, 2
situation reféve d'un signalement au Progureur, 7
attente des conclusions du mandat d'évaluation 1
évaluation éducative 4 mettre en place, 1
reféve d'un accueil provisoire, 1
reléve d'une prise en charge éducaftive, 7
refeve d'un foyer éducatif: 1
plus de 2 ans de retard scolaire, 1
pas de classe d'insertion pour fille 7
les parents ne sont pas en régle surle territoire
francais 1
instabilité de fa domiciliation de la mére du jeune 1
pas de LV allemand en intemat 1
situation & revoir en différé 7
Dossiers acceptés par la commission
jeunes entrés en internat | 179




nun suivis d'une admission

23

renoncements apres commission 15
Jeunes qui n'adherent plus au projet d'infernat 4
déménagements hors Paris 3
Jjeune de plus de 16 ans 1
Total 202
Jeunes entrés puis sortis définitivement
jeunes ne s'adaptant pas & la vie en collectivité, 5
jeunes repris par leurs familles, 4
feune partie vivre chez son pére en province, 1
renvoi lie au compartement 1
Totai 11
TRAVAILLEURS SOCIAUX A L’'ORIGINE DE LA
DASES 110
SAMSS 92
SsP 14
ASE 1
CAPP 3
C.ASV.P. B
Education nationale (AS de collége) 174
Autres 28
divers serv. sociaux : Polyclinigue, hépital pédopsy,
CE de FAR efc g
SSE (AED) 9
Sauvegarde de 'adolescence (AED) 1
CMP 4
CMPP 5
TOTAL 318
DOMICILE - PARIS
Domicile : Paris
ler 2 0,66%
2éme 0 0,00%
3éme 4 1,.32%
4éme 0 0,00%
5&éme 4 1,32%
B6&me 0 0.00%
7éme 0 0,00%
8éme 1 0,33%
9&me 7 2,32%
10éme 18 5,06%
11éme 13 4,30%
12eme 11 3,64%
13eéme 34 11,26%
14éme 18 5,96%
15&me 28 9,27%
16éme 10 3,.31%
17eme 15 4,97%
18&éme 43 14,24%
19&me 51 16,89%
20&me 43 14,24%
TOTAL 302 100,00%
Parents employés d'une adm. parisienne AP-HP | Ville/Dépt. | Total
Seine St Denis 3 3
Essonne 1 3




Vat' de Marne 1 2 3
Seine et Marne 2 2
Yvelines 1 1
Totai 5 11 16
MOTIF DE LA DEMANDE D'INTERNAT * Filles % Gargcons| % |Total| %
Probléemes éducatifs, autorité 36 9,7% 58| 8,2% o4l 8,7%
Indisponibilité des parents 34 9,2% 84 76% 88 8,1%
Difiicultés, précarités professionnelles 18 43% 390 55% 55| 51%
Problemes relationnels parents-enfants 28 7,0% 27| 3,8% 531 4,9%
Histoire familiale difficile 17 4,6% 33 46% 501 4,6%
Problémes de santé 14 3,8% 29 41% 431 4,0%
Difficultés socio-culturelies 6 1,6% 14| 2,0% 200 1.8%
Probleémes relationnels du couple 8 1,6% 11 1,5% 17| 1,6%
Problémes relationnels dans la fratrie 3 0,8% 2 0,3% 5 0,5%
Sous total Contexte familial 158 42.6% 267) 37,6%) - 425) 39.3%
Souhait du jeune &1 16,4% 102] 14,3%| 163} 15,1%
Personne influencable 41 11,1% 96| 13,5%| 137 12:7%
Autres 102 27,5% 198] 27,8%] 300| 27,7%
Difficultés ou échec scolaire 74 19,9% 166] 23,3%| 240] 22,2%
Absentéisme scolaire 6 1,6% 11 1,5% 171 16%
Non toléré dans l'établissement 0 0,0% 1M 0,1% 11 0,1%
Sous total Motifs scolaires 80 21,6% 178 25,0%| 258] 23,8%
Logement trop petit 15 4,0% 38| 5,3% 53] 4,9%
Mauvaises fréquentations 11 3,0% 168 2,3% 27 2,5%
Quartier difficile 5 1,3% 14y 2,0% 19 1.8%
Sous total Environnement 31 8,4% 68| 9,6% 89] 9,1%
TOTAL 37 100,0% 711) 100,0%| 1082; 100,0%
* plusietirs motifs peuvent étre & l'origine de la demande
NATIONALITE
Frangaise 270
Algérienne 7
lvoirienne 7
Marocaine 5
Haitienne 5
Camerounaise 4
Malienne 3
Sénégalaise 3
Zairoise 3
Angolaise 2
Libanaise 2
Egyptienne 1
Tunisienne 1
Iranienne 1
Mayotte 1
Vietnamienne 1
Portugaise 1
Total 318
SEXE
Garcons 212
Filles 106
Total 318
AGES
4 ans 3 0,9%
5 ans 3 0,9%
6 ans 8 2,5%
7 ans 13 4,1%




o ans 13 4.1%
9ans 15 4,7%
10 ans 30 9.4%
11 ans 28 8,8%
12 ans 54 17,0%
13 ans 55 17.3%
14 ans 55 17,3%
15 ans 37 11,6%
16 ans 4 1,3%
TOTAL 318 100,0%

classes effectifs

Normal| Redouble Total
Moyenne section 3 3
Grande section 2 2
CP 7 2 9
CE1 13 3 16
CE2 17 17
CM1 21 21
CM2 15 5 20
TOTAL 78 10 88
6éme 41 24 65
Séme 45 13 58
Séme AS 3 3
4éme Gie 36 15 51
4eme AS 4 4
3éme 29 4 33
3éme projet. 4 4
Jéme techno 1 1 .
2nde gle 5 5
2nde profes. 3 3
1er E.S 1 1
BEP VAM 2 2
TOTAL 174 56 230

retard 1 an : 110
retard 2 ans : 18

SITUATIONS PROFESSIONNELLES DES

PARENTS
COUPLES 58
FAMILLES MONO PARENTALES 258
245 meres 245
13 péres 13
TUTEURS ‘ 2
TOTAL 318




ANNEXE 4

Réponse de la DASES au rapport provisoire
(note du 20 décembre 2006)



. Direction de ["Action Sotiale,-de ’Enfance et de {a Santé
DEPARTEMENT DE PARIS #/ Sous-Direction des Actions Famitiales et Educatives

‘Bureau des Actions T -
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- Rapport provisoire relatif a | mission d’inspection de la prestation

Objet :
jet « Internats Scolaires et Professionnels » de la DASES

P.J.: Une annexe

Daris le cadre de Uinspection générale de la prestatlon « Internats scolaires et professwnnels », je
souhaite vous faire part d’un certain nombre d’observations en réponse au rapport provisoire.

Il convient de distinguer une observation de fond sur les références aux missions d’aide somale a
U'enfance qui émaillent le rapport d’ mspectaon sur les internats scolaires et, d’autre part une série
d’observations sur la prestation e[le meme complétées par des propositions de modifications de
forme, en annexe.

It me semble nécessaire, en premier lieu de revehir sur les missions d’aide sociale 4 Uenfance: qui
ne constituent pas l’ob]et de linspection mais. auxquelles le rapport provisoire fait souvent
référence notamment pour deux internats.

Les enfants admis & l’aide sociale & {’enfance le sont soit parce qu I[S sont en danger et dans ce cas
ta décision de protection revient au juge des enfants(mesure d’assistance educative), soit parce
qu’ils sont en risque de danger et la décision de prévention est prise en concertation avec la famille
(mesure d’accueil provisoire). Le placement est effectué dans un établissement habilité et controlé
par {a DASES et le cas échéant par la PJJ. La mission de {’établissement consiste, en relation avec
les services de l'aide sociale a Uenfance et sous le contrdle du juge si celu1 -ci a ordonné le
placement, a participer a la protection de ["enfant et & l’amélioration des relations avec la famille
-en vue d'un retour au domicile. Le réle important de l'établissement dans ce processus a
notamment été réaffirmé par la loi du 2 janvier 2002 qu1 renforce les obligations des
établissements, leur contrile et leur évaluation.

Il convient de préciser’ que la trés grande maJonte des mineurs qui sont placés dans des
établissements et services habilités au titre de l'aide sociale & Uenfance, le sont parce qu'ils sont
en danger et donc par mesure judiciaire en a551stance éducative.

Le profil des hoursiers des internats scolaires est dlfferent de celui des enfants en danger. il peut
parfois se rapprocher du profil des enfants admis a [’aide sociale 4 ’enfance en accueil provisoire ;
c’est en ce sens que l'on peut considérer que cette prestation participe de la prévention non
seulement vis & vis des problemes familiaux mais plus largement, de |’échec scolaire.

La notion de danger constitue la limite d’accés a la prestation ISP dans le sens oll un internat
scolaire ne permet de garantir ni une protection en continu de Uenfant ni un travail avec la famille-
dans un partenariat satisfaisant avec les services de l’aide sociale & Uenfance et le juge des

enfants.

Cette distinction pourtant fondamentale peut etre rendue floue par certains internats scola1re5 qui
y trouvent un bénéfice notamment financier. La pratique de certains magistrats, pour certaines
situations, peut également contribuer a ce brouillage. It convient de mettre en regard la
responsabilité du président du conseil général vis & vis des enfants ptacés hors de leur domicile.

f == E R second lieu, il me semble utile d’apporter un certain nombre de premsmns sur la prestation en
: . général et sur U’établissement de Coye-la-Forét en particulier.

Le rapport provisoire souligne la qualité et la pertinence de la réponse apportée aux jeunes
PanSIens et a leur famille par la prestation qui apporte un cadre structurant par un rythme de vie
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régulier, un soutien éducatif propices & la réussite scolaire, tout en maintenant la responsabilité et
Uimplication de la famille. :

Il propose également un certain nombre d’améliorations qui sont reprises pour la plupart par la
DASES et qui, pour une partie d’entre elles, est d’ores et déja en application.

Il convient de rappeler que la prestation ISP a récemment évolué par la refonte de tous les
documents proposés aussi bien aux professionnels qu’au public; d’autre part, la commission
d’admission s’est ouverte en 2006 aux services sociaux scolaires aussi bien du département de Paris
(DASES) pour le premier degré que du rectorat de Paris pour le second degré. La participation de la
DASCO qui ne gére pas le dispositif médico-social scolaire ne parait pas de nature a apporter une
valeur ajoutée a la procédure d’admission.

Preconisé dans le rapport provisoire, 'élargissement de U"offre d’internats a récemment été réalisé
par 'agrément de l'internat de Vaujours qui offre un second cycle d’enseignement général, De
méme, les réunions de service plus fréguentes sont assurées. D’autre part, il convient de souligner
que la limite des seize ans de I’enfant ne s’appliqgue qu’a Uentrée dans le dispositif : il y a
actuellement de nombreux jeunes qui ont plus de seize ans dans les internats scolaires,

D’autre part, d’autres améliorations proposées pourront &tre mises en ceuvre a court terme, telles
que la révision du baréme des participations famitiales, le suivi des impayés, le suivi des notes, le
suivi des durées d’attribution de la prestation, la mise en ceuvre d’enquétes de satisfaction.

Le montant du prix de journée pour les établissements autres que Coye-la-Forét fera effectivement
l’objet d’une étude particuliére afin de différencier le prix de journée suivant les établissements ou
de retenir un tarif unique revue a {a baisse. :

En revanche, la mise en ceuvre de contrats d’objectifs et plus nettement, la partie relative a la
rationalisation du coiit de la prestation ne pourront étre menées & bien qu’a moyen terme.

* Pour ce qui concerne les partenaires privés, la renégociation des conditions de financement
demande un temps d’adaptation plus long : il ne semble pas possible d’envisager une évolution
notable avant la rentrée 2008/09.

» Pour Coye-la-Forét, les pistes de rationalisation seront explorées a court et moyen terme.
Comme le souligne le rapport elles font d’ores et déja l'objet d'une réflexion de la part de la
DASES qui a, par exemple, abouti & proposer & la DU d’envisager la possibilité de valoriser une
part de {a propriété. Par ailleurs, les autres propositions d’optimisation seront étudiées telles
que toute forme d’information du public et des professionnels.

Concernant cet établissement, je tiens & en rappeler le caractére particulier dans la mesure o,
contrairement aux autres internats scolaires, it n'accueille que des boursiers parisiens. Une
étude sera menée pour examiner les pistes d’ouverture de cet établissement & d’autres publics
afin d’en optimiser le fonctionnement : soit des internes scolaires d’autres départements, soit
des prises en charge au titre de U’accueil provisoire {en accord avec les parents) pour des
ressortissants parisiens (et non de I’Qise).

En outre, je précise que la DASES s’est rapprochée du rectorat de Paris pour examiner les
moyens d’une meilleure collaboration entre la partie internat et [’établissement scolaire intégré
qui dispose d’enseignants dépendant du rectorat.

Enfin, la DASES étudie les liens possibles avec le dispositif de réussite éducative, le cas échéant
en vue d’une labellisation « internats de réussite éducative ».

Par ailleurs, un certain nombre de propositions d’ajustements et de précisions relatifs au rapport
provisoire figurent en annexe.

Tels sont les éléments dont je souhaitais vous faire part
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Annexe 1

Dans Pensemble des documents il convient de remplacer le titre d’Assistante Sociale par
Assistante socio-éducative,

- Page5alinéas2 ~
Remplacer : 4 000 par 4300

Page 5 alinéas 3 -~
Remplacer : 4 800 par 5 000

Page 5 dernier § o

Remplacer le dernier § par : Les autres sont placés au sein de structures d’accueil {foyer,
maisons d’enfants & caractére social, placement Jamilial) qu’elles soient départementales
{en régie) ou associatives et controlées,

Page6-1¥§ ‘
Remplacer : charge lourde par charge spécifique

Page 6 - 3% § du sous titre 1.3.1.1.
Rajouter le mot sociales 4 1a suite des difficultés scolaires,

Page 7 - 62 §
Rajouter : ou entre (en 'occurrence le chef du bureau des actions éducatives) ...de son
adjoint. :

Et remplacer les assistantes sociales par les encadrantes des assistantes sociales

Page 8 avant dernier§ =~ = :
Remplacer ...signalent par ...des gargons relévent de ce motif.

Page 9 derniére phrase
Noter : un dossier sur guatre et non sur trois.

Page 153" §
Remplacer : cet organisme par Cefte association ( I’A.G.E. )y

Page 15— 4™ § o
Remplacer : de la part des assistantes sociales de la DASES, par de la part de Passistante
socio-éducative du BAE

Page 16 — 7°™ § ,
Rajouter : 79 % sont issus d’une famille d’origine. ..

 Page17-17 §
Remarque : le CMPP de Gouvieux ne prend presque plus d’enfants......
Changer : Une autre solution est par Une autre solution devra étre ...




Page 18 dernier § -
Remplacer : La nature du recrutement par : Le constat est que le recrutement dépend des
demandes adressées par les familles et les assistantes sociales scolaives. . .. '

Page 19— 1% § i

La phrase : « Elles hésitent en outre & proposer .......... qui est aisément compréhensible »
peut &tre male comprise. :

Dernier § ' :

- Remplacer CP par CM1

Page20-2° §
Remplacer : éducateurs de métier par surveillants de métier

Page 21 dernier §
Remarque : La graduation des sanctions est déja établie.

Page 23 dernier § : o '
Remarque: Le second degré n’est pas utilisé par la. PISP car les conditions de
Jonctionnement ne semblent pas satisfaisantes. (Peu d’éléve par classe - hors contrat).

Page 26 — 4™ § . - . :
Rajouter 4 la fin de la phrase : ..I’établissement était -hors contrat en 1998 sauf les classes
Aide et Soutien. T '

Page 26 dernier § 7 :
Remarque : il n’est pas certain que ces éducateurs soient spécialisés et diplomés

Page 28 avant dernier § ' :
- Remarque : 1l n’y a jamais de rapport social approfondi pour des enfants boursiers et ce, quel
que soit I’internat. A I’inverse des enfants admis 4 I’ASE.

Page 29 avant dernier §
Rajouter & la suite de suivi éducatif administratif ou judiciaire

Page 35 —3*™ § du 2.8.1.1. Le village Saint-Philippe
L’électricité/ électrotechnique

Page 37 — 3™ § | .
Remplacer «semi-liberté » par semi-autonomie

Page 40 (3. Les données budgétaires)
Remplacer : 900€ par 9 000€ (C’est 900 € par mois sur 10 mois)

Page 42 ~ 6™ §
Préciser la remarque : « garantie »

Page46—-1% §

A propos de la phrase : Ceci s’explique ...avec I’activité de ’internat :

Remarque — la diminution des frais de sicge n’est pas liée & activité, et il s’agit d’un
ajustement 1i€ & une nouvelle disposition réglementaire qui modifie les bases de calcul.



Page 47 -1 §
Remplacer : deux exercices par trois exercices

Page 54 — 5% § : :
Rajouter dans la phrase (autres que celles décidées expressément par le juge)

Page 57 derniére phrase de la page

... le Département actuellement verse trente jours de JSorfait journalier.

Remarque : Il s’agit en réalité d’un forfait mensuel de 900€ journalisé seulement pour le
paiement des mois incomplets. ‘

Page 58 — 51.1. les taches administratives 2tme g
Enlever : pour quatre et pour partie une cinquieme
-~ Ajouter & la fin de « deux .....administrative. ».
La tarification est assurée par un contréleur par ailleurs.
- premicre ligne du dernier § 4 remplacer par |
Une seconde....BAA. : Une seconde personne (SMS) assure le secrétariat et la constitution
des dossiers, les relations avec les familles. Par ailleurs, le budget est établi par un agent du
BAE

Page 59 17 § 5.1.2. : :

Rajouter & la fin de 1a phrase : (puisqu’en juillet 2004. . ...des internats).

It convient de préciser que seuls 3 internats sur 12 disposent d’une assistante socio-éducative.
Page 59 — 7 éme § ' '
. Enfin, ce sont les assistantes ....les internes du Département de Paris.

Ce paragraphe est erroné : 1a recherche est assurée par le service.

Page 60— 1% §
Remarque : Ces réunions sont déja assurées par Padjoint au chef de bureau (réunions de
service) _ ' :






